(%) DOrearAMILIE SEESEN

Das Informationsblatt fiir August 2025

Liebe Bewohnerinnen und Bewohner,
werte Angehorige und Interessierte der DOREAFAMILIE Seesen,
sehr geehrte Leser!

Personalentwicklung

Wir freuen uns, ab dem 01.08.2025 zwei neue Kolleginnen

in unserem Haus begrif3en zu dirfen. Frau Paula Stamer
beginnt ihren Dienst als Pflegehelferin auf dem Wohnbereich 1
und Frau Astrid Thomas wird das Team der Hauswirtschaft _
tatkraftig unterstiutzen. Wir wiinschen beiden einen guten Start und v
freuen uns auf eine gute und erfolgreiche Zusammenarbeit.

Fotos vom Sommerfest

Ende Juni fand unser diesjahriges Sommerfest bei bestem Wetter statt. Eines der Highlights war die
Fotobox, die Erinnerungen zum Mithehmen bot. Die Bilder wurden uns in einem Portal zur weiteren
Verwendung zur Verfigung gestellt. Wenn Sie |hre Bilder noch einmal ausgedruckt oder per Mail
Ubersandt haben mdchten, melden Sie sich gerne bei uns.

Offnungszeiten der Verwaltung
In der Zeit vom 11.08.2025 bis zum 22.08.2025 ist unsere Verwaltung urlaubsbedingt von 07.30 Uhr bis
12.30 Uhr und von 13.00 Uhr bis 16.00 Uhr besetzt. Freitags erreichen Sie uns bis 14.00 Uhr.

Trinken, Trinken, Trinken...

Bei diesen warmen Temperaturen ist es besonders wichtig viel zu trinken. Um lhnen zusatzliche
Mdglichkeiten fir einen Trink-Stopp zu bieten, wurden bereits vor einiger Zeit auf allen Wohnbereichen
einzelne Stationen mit Mineralwasser und Glasern eingerichtet. Zudem finden Sie in den
Aufenthaltsbereichen beider Wohnbereiche und dem Hausrestaurant Saftautomaten mit gekihlten
Fruchtsaften. Wir bitten Sie herzlich darum, das umfangreiche Trinkangebot ausgiebig zu nutzen!

Unser Verbesserungsmanagement

In  unserem Informationsbrief fur den Monat Marz 2025 haben wir lhnen unser
Verbesserungsmanagement bereits vorgestellt und méchten heute gern nochmals auf diese Mdglichkeit
hinweisen.

Das Ziel des Verbesserungsmanagements bei der DOREAFAMILIE ist es, durch eine systematische
Analyse, Planung und Umsetzung von Verbesserungen in verschiedenen Bereichen, die Qualitat der
Pflege und Betreuung kontinuierlich zu optimieren, um das Wohlbefinden und die Zufriedenheit unserer
Bewohnerinnen und Bewohner zu steigern, sowie durch aktive Einbindung unserer Mitarbeiter die
Mitarbeiterzufriedenheit zu erhéhen. Wir als Einrichtung sind jederzeit daran interessiert, Strukturen und
Ablaufe zu verbessern. Daflir sind wir aber auf lhre Hilfe angewiesen, denn wir kbnnen nur dann etwas
verbessern, wenn wir von problematischen Ablaufen wissen. Haben Sie Verbesserungswuinsche,
Anderungsvorschlage oder Lob? Dann wiirden wir uns freuen, wenn Sie uns dies mitteilen. Daflir kdnnen
Sie einen Fragebogen ausflllen oder einfach den untenstehenden QR-Code scannen und einfach und




bequem auf den auszufillenden Erfassungsbogen gelangen:

Wir freuen uns auf eine rege Nutzung dieser Méglichkeit und Ihr Feedback!

Essensausschuss

Alle 14 Tage donnerstags trifft sich der Essensauschuss mit der Kiichenleitung, Frau Sandra Dirre, oder
ihrer Stellvertreterin, Frau Birgit Allerkamp, um die kommenden Speiseplane zu besprechen. Hier kbnnen
Ideen und Anregungen geauldert, aber auch Verbesserungswiinsche bei den Mahlzeiten besprochen
werden. Treffpunkt ist immer um 13.00 Uhr im Hausrestaurant. Die Termine im August sind fir den
14.08.2025 und den 28.08.2025 geplant. Jeder interessierte Bewohner ist herzlich eingeladen, an den
Sitzungen teilzunehmen!

Veranstaltungsvorschau

Unsere Mitarbeiter des Begleitenden und Sozialen Dienstes haben auch fir den August wieder ein
abwechslungsreiches Beschaftigungsprogramm erstellt. Die konkreten Daten fir alle Veranstaltungen
und Beschaftigungsangebote kdnnen Sie den Wochenplanen und Aushangen an den Infotafeln im Haus
entnehmen.

Wir wiinschen lhnen eme schone Sommer- und Urlaubszert!

Passen Sre gut auf sich auf und blerben Sre gesund!

Herzlichst thr Team der Doreafamilie Seesen




